Jaar 1 | Brede basis (30 EC)

Leerlijn Waardecreatie + 1 keuzecursus
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Bepalen van strategische Sturen op prestatie Leiden van duurzame
waarde (HRM, management transformaties
(strategie en marketing) accounting en control) (interdisciplinair)

Keuzecursus (7,5 EC)
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Jaar 2 | Kies je richting (7,5 EC)
Verbreding Specialisatie

ﬁéﬁ

Cursus vrij te kiezen

Human resource management
Organizational change

Supply chain management
Governance

Corporate finance and controlling
Strategic management
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Afstuderen (22.5 EC)

Research proposal en Master thesis Management

\

MSc Management of
MSc Management met vermelding van afstudeerrichting



